
                                   

COMUNICATO STAMPA

5 borse di studio al merito per gli studenti delle famiglie bisognose dell’Istituto Tecnico Enrico Fermi.
Questo il modo col quale WORKOPP, Agenzia per il lavoro di Modena, intende ricordare Angela Benassi, di  
cui ricorre, a giorni, il  primo anniversario della scomparsa. L’iniziativa è stata presentata il  14 gennaio  
presso  l’Istituto Tecnico  Industriale  “Enrico Fermi”  di  Via  Luosi  a  Modena alla  presenza  del  dirigente  
scolastico, del presidente di Workopp, e dei familiari.

Le  borse  di  studio  di  500  euro  l’una  saranno  destinate  agli  alunni  più  meritevoli  dell’Istituto  che  si  
distinguano per un eccellente profitto e che rientrino nella fascia di reddito familiare non superiore ad  
euro 10.632 annui. L’opportunità è estesa a tutte le classi per incentivare profitto e frequenza. Il merito è  
condizione per accedere: gli studenti dovranno aver conseguito una media scolastica superiore o uguale  
ad 8 nel corso dell’anno precedente o del primo quadrimestre per le classi prime. Altra condizione per  
rientrare tra i  destinatari del premio è il  reddito familiare riferito all’anno 2011, che non potrà essere  
superiore ad euro 10.632 ai sensi dell’indicatore ISEE.

Tale scelta, concordata con la Preside del prestigioso Istituto, Maria Cristina Zanti, va nella direzione di  
fornire un incentivo concreto agli alunni promettenti che provengono da famiglie che, anche a causa della  
crisi economica, faticano a sostenere le spese scolastiche.

L'Istituto  Fermi  ritiene  che  questa  sia  una  grande  opportunità  per   sostenere  gli  studenti   verso  la 
conclusione di un percorso di studi impegnativo che apre importanti opportunità per l'inserimento nel 
mondo del lavoro o per intraprendere un percorso universitario.  

“L’impegno di Angela - riprende Stefano Zanaboni, Presidente di Workopp - dall’apertura della prima filiale  
di Workopp a Modena, si è sempre posto in continuità ed integrazione con la sua esperienza profusa in  
ambito civile e politico volta a sostenere i giovani a rischio di abbandono scolastico e le fasce di lavoratori  
con livelli di istruzione più debole, allo scopo di dar loro pari opportunità e riconoscimento sociale. La 
scelta dell’Istituto Tecnico Enrico Fermi non è casuale - continua Zanaboni - ma risponde alla volontà di  
valorizzare  quei  profili  provenienti  da  una  struttura  scolastica  di  eccellenza  che  ha  sempre  saputo 
coniugare il  “sapere” con il  “saper fare”,  in risposta alle sollecitazioni del territorio,  nella  certezza che  
questo sia il modo migliore per tenere viva l’aspirazione di Angela alla diffusione fra i giovani della cultura  
d’impresa e dell’ideale di giustizia sociale.
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Workopp Spa è un’Agenzia di intermediazione per il Lavoro operante su scala nazionale facente parte di 

una rete di società attive dal 1990 nell’ambito dei servizi formativi, di crescita delle risorse umane e di  

consulenza gestionale ed organizzativa per le imprese. Workopp, che non tratta la somministrazione di  

lavoro interinale, delinea i propri servizi in ricerca e selezione, analisi e valutazione delle risorse umane,  

ricollocazione individuale e collettiva. L’obiettivo centrale è la realizzazione di un incrocio tra domanda e 

l’offerta di  lavoro che si  basi  sulla  valorizzazione delle  esperienze dei  giovani,  sulla  rivalutazione della 

qualità del lavoro e sullo sviluppo di competenze della persona. 

Proprio  la  volontà  di  creare  reti  efficaci  fra  le  esigenze  delle  imprese  e  delle  persone  in  cerca  di  

occupazione secondo un approccio innovativo,  ha portato alla  nascita di  due importanti  iniziative del  

gruppo:  Workcoffee, l’unica catena nazionale di punti di ritrovo che fornisce oltre ai servizi propri di un 

caffè, uno spazio interattivo di confronto per chi cerca personale e chi cerca lavoro, con il supporto di  

operatori qualificati e Workmagazine, il magazine interamente dedicato al mercato del lavoro concepito e 

redatto da chi se ne occupa ma rivolto a tutti, specialisti e non.
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ANGELA BENASSI, scomparsa prematuramente a 50 anni, lo scorso il 13 gennaio del 2012, nel corso della 

sua vita si è impegnata ad ampio spettro nel campo della cultura, dei diritti civili, della promozione della 

pace e della solidarietà. La comunicazione sociale, la formazione professionale, l’orientamento al lavoro e 

la  riqualificazione  occupazionale  è  sempre  stata  una  delle  sue  principali  attenzioni  sia  in  ambito  

associativo e del volontariato che in quello professionale, sindacale e istituzionale. Questo impegno la 

portò a fondare nel 2006 a Modena la sede territoriale di Workopp, Agenzia di intermediazione per il  

lavoro. Instancabile organizzatrice e tessitrice di relazioni, sempre attenta alle situazioni di crisi aziendale e 

alle situazioni di disagio sociale da esse derivanti. La sua particolare preoccupazione era rivolta ai soggetti  

più deboli, in particolare alle donne e ai più giovani. 

Curiosa e sensibile, Angela ha dedicato tutta la sua vita a fare crescere le ragioni e le radici di una cultura,  

anche d’impresa, in grado di non perdere mai di vista la stella polare dell’equità e della giustizia sociale.
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